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PROT. vedi Segnatura
Circolare n. 15

A tutto il personale ATA in servizio presso il CPIA Reggio Sud

A tutto il personale docente in servizio presso il CPIA Reggio Sud
Alla Commissione di Controllo COVID d’lIstituto

Alle RSU d’Istituto

OGGETTO: TRASMISSIONE DELLA CIRCOLARE N. 13 DEL MS e ML E
INFORMATIVA PER IL LAVORATORE IN MERITO ALLA GESTIONE DELLA
SORVEGLIANZA SANITARIA IN FUNZIONE DI SITUAZIONI DI FRAGILITA’

Si trasmette per conoscenza la circolare del Ministero della Salute e del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 settembre 2020, n. 13 avente ad oggetto:
“Circolare del Ministero della salute del 29 aprile 2020 recante indicazioni operativa
relative alle attivita del medico competente nel contesto delle misure per il contrasto
e il contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli ambienti di lavoro e
nella collettivita. Aggiornamenti e chiarimenti, con particolare riguardo ai lavoratori e
alle lavoratrici fragili”

Si richiede pertanto a tutti i lavoratori che ritengano di versare in una condizione di
“fragilita”, di comunicare personalmente (a mezzo mail) al medico competente, e
per conoscenza al datore di lavoro, la volonta di richiedere una visita medica
cui all’art. 41 c. 1 lett. c.

Il lavoratore parallelamente alla richiesta di visita medica deve far pervenire al
medico competente la documentazione sanitaria in suo possesso relativa alla
patologia diagnostica.

Qualora il medico competente, espletata la visita medica e dopo attenta valutazione
delle misure di contenimento adottate nello specifico ambito lavorativo, ritenga
possibile il proseguimento dell’attivita lavorativa, esprimera un giudizio di idoneita
con le eventuali prescrizioni / limitazioni ritenute piu appropriate.

S| ALLEGA L’INDIRIZZO E-MAIL DEL MEDICO COMPETENTE, DOTT.SSA
EMANUELA MATTEUCCI, ALLA QUALE E POSSIBILE RIVOLGERSI
ESCLUSIVAMENTE PER RICHIEDERE UNA VISITA MEDICA, DOPO AVER
RACCOLTO LA DOCUMENTAZIONE SANITARIA CHE ATTESTI LEVENTUALE
CONDIZIONE DI LAVORATORE FRAGILE:

emanuelamatteucci.55@agmail.com
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LAVORATORI CHE RIENTRANO AL LAVORO DOPO MALATTIA DOVUTA A
COVID-19

Il medico competente, unicamente in merito al reintegro dei lavoratori dopo infezione
da SARS-CoV-2 che abbia reso necessario un ricovero ospedaliero, anche al fine di
valutare profili specifici di rischiosita, effettuera una visita medica, indipendentemente
dalla durata dell’assenza per malattia, per valutare I'idoneita alla mansione.

| lavoratori che rientrino nella suddetta condizione (ospedalizzazione per infezione da
SARS-CoV-2) dovranno richiedere una visita al medico competente prima del rientro
in azienda facendogli pervenire il certificato di guarigione emesso dal Dipartimento di
Sanita Pubblica.

Cordiali saluti,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(dott.ssa Maria Beatrice Benedetto)

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'articolo 3, comma 2 Decreto legislativo 39/1993)



